Der Mensch soll im Mittelpunkt stehen

Lokaler Pastoralplan: St. Antonius stellt Zukunftskonzept vor

KEVELAER. Nach iiber zwei Jah-
ren intensiver Bearbeitungszeit
hat der Sachausschuss ,Pastoral-
plan® der Pfarreigemeinde St. An-
tonius dem Seelsorgeteam sowie
den Leitungsgremien aus Kirchen-
vorstand und Pfarreirat sein Ent-
wicklungskonzept fiir die Gemein-
dearbeit der Zukunft vorgestellt,
den sog. Lokalen Pastoralplan.

In fiinf Bereichen will die Pfar-
rei Akzente setzen: Pflege von Be-
ziehungen, Weitergabe der christ-
lichen Botschaft, Férderung von
Begabungen, Begegnungsmog-
lichkeiten und Schopfungsverant-
wortung. Der Plan beschreibt die
Situation der Kirche in der Pfarrei
St. Antonius und benennt Kon-
kretisierungen, die in den néchs-
ten Jahren in Seelsorge und Ge-
meindeleben die Haltung pragen
und das Handeln leiten sollen.

sDer Weg der Kirche ist der
Mensch!“ Mit dem Satz von Papst
Johannes Paul II fasste Pastoral-
referentin Stefanie Kunz die Aus-
richtung der Seelsorge in der Pfar-
rei zusammen. Es gehe nicht nur
um Strukturen; im Mittelpunkt
stehe der Mensch. In seinem Ein-
gangsimpuls néherte sich Pfar-
rer Andreas Poorten dem Thema
Pastoralplan mit dem Erlebnis der
Emmaus-Jinger. Die Erfahrung
der Jinger sei fiir jeden Christen
aktuell: ,Einer geht mit uns®

Ausgehend vom Auftrag des
Bistums Miinster, auf Pfarreiebe-
ne einen Pastoralplan zu schrei-
ben, informierten der Pfarreirats-
vorsitzende Dr. Christoph Joosten
und Stefanie Kunz iiber die ver-
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Zum Sachausschuss unter Leitung von Pastoralreferentin Stefanie Kunz gehoren Pfarrer Andreas

Poorten, Pastor Manfred Babel, Ulrich Hoffmann, Dr. Christoph Joosten, Carola Krahnen, Fabian
Plaep, Manfred Schax, Dr. Brigitte Sensen, Simone Schonell und Elisabeth Werner.

schiedenen Entwicklungsphasen
von der Situationsanalyse bis zur
Erarbeitung von Leitbildern und
Beteiligungsprozessen (Pfarrkon-
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Hintergriinde

+ KEVELAER. Der lokale Pastoral-
, plan ist kein fertiges Konzept,
. sondern ein Arbeitsmittel, mit
' dem das Bistum Minster die
. Idee verfolgt, die Pastoral im
' Kontext der kategorialen Seel-
. sorge, der Gruppen und Verbén-
i de der Pfarrei und der kirchli-
chen Einrichtungen regelmafig
gemeinsam zu iiberdenken, in
i Gemeinschaft Entscheidun-

vente, Gemeindebefragungen).
Kunz dankte besonders der stell-
vertretenden Pfarreiratsvorsitzen-
den Carola Krahnen, die sich mit

gen zu treffen und Mitverant-
wortung zu iibernehmen. Die
Mitarbeit am Pastoralplan St.
Antonius steht allen Gemeinde-
mitgliedern offen.

Die Ergebnisse des Informa-
tionsabends in St. Antonius
werden in den Lokalen Pastora-
len Pastoralplan eingearbeitet,
bevor er dem Bistum Miinster .
vorgelegt wird.

der Auswertung der kirchlichen
Datenbank e-mip (Elektronisches
Meldewesen im Pfarramt) ausein-
andergesetzt hatte.

Dem Leitgedanken des ,Mit-
einander Unterwegs-Seins“ der
Emmauserzahlung entsprechend
konnten sich Hauptamtliche und
Gremienmitglieder in einem Zir-
kellauf an fiinf Stationen iiber
die Leitbilder und ihre Konkreti-
sierung informieren. Dazu gab es
etwa ein Szenenspiel einer Neu-
biirgerin im Pfarrbiiro, die ihre
Talente in das Gemeindeleben
einbringen mochte oder eine bil-
derreiche Prasentation von Maf3-
nahmen und Aktionen zum The-
ma Schopfung. Moderiert wurde
die Aktion von Elisabeth Werner.



